
 
     
 
 
 

 

 

 

Die rbb media GmbH (rbbm) ist eine hundertprozentige Tochter des Rundfunk Berlin-Brandenburg (rbb) mit Sitz in Berlin. Unser 

Leistungsspektrum umfasst die Werbezeitenvermarktung, Programmverwertung, Merchandising, Mitschnittservices, Lizenzen 

sowie Kooperationen und Sponsoring. 

 

Die rbbm sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit, befristet auf zwei Jahre – mit Option auf Entfristung, 

einen/eine 

Techniker/in Audio- und Videoschnitt / Mediengestalter/in Bild und Ton (m/w/d) 
 

Deine Aufgaben 

• Aufbereitung, Bearbeitung und Schnitt von 

Bewegtbild- und Tonmaterial aus den Archiven des rbb 
und des DRA 

• Erstellung von Audio- und Video-Trailern nach 

Kundenvorgaben - inkl. Konzeptionierung und 

Umsetzung von TV-Sponsoring-Trailern 

• Neu- und Umschnitt von Folgen zur Bereitstellung auf 

YouTube-Kanälen und anderen Plattformen 

• Konvertierung und Auslieferung von Audio- und 
Video-Clips in verschiedene Medienformate (z. B. mp3, 

wav, mp4, mxf) inkl. Metadaten 

• Bereitstellung der Clips als Download oder auf 
Datenträgern (z. B. CD, DVD) inkl. Covergestaltung 

• Anlage, Pflege und strukturierte Archivierung von 

Videomaterial 

• Unterstützung der Audiotechnik in der Disposition 

Hörfunkwerbung - Urlaubs- und Krankheitsvertretung 

 

Dein Profil 

• Abgeschlossene Ausbildung im relevanten Bereich (z. 

B. Mediengestalter/in Bild und Ton, Tontechniker/in, 

Film- und Videoeditor/in) oder Quereinsteiger/in mit 
einschlägiger Berufserfahrung 

• Sicherer Umgang mit gängiger Bild-, Audio- und 

Videobearbeitungssoftware - idealerweise Adobe 

Creative Suite (Premiere Pro, After Effects, 

Photoshop, Media Encoder), Edius, HandBrake, Nero 

Burning ROM, Audacity 

• Gute Kenntnisse gängiger Standards und Codecs in 

YouTube, Fernsehen und Rundfunk 

• Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit und die 

Bereitschaft, eigene Ideen einzubringen und 

umzusetzen 

• Technisches Verständnis sowie Interesse an aktuellen 
Entwicklungen in der Audio- und Videoproduktion 

• Eigenständige, strukturierte Arbeitsweise 

 

 

 

 

 

 

Wir setzen uns für Diversität, Chancengleichheit und ein 

vorurteilsfreies Arbeitsumfeld ein. Unterschiedliche 

Lebenswirklichkeiten und Perspektiven sehen wir als 

Bereicherung. Bei gleicher Qualifikation und entsprechender 

Eignung werden Bewerbungen von schwerbehinderten 

Personen sowie ihnen Gleichgestellten bevorzugt 

berücksichtigt. 

 
 
Wir bieten 

• Arbeit mit Sinn: Anspruchsvolle und 

abwechslungsreiche Aufgaben in einem Unternehmen 
mit hoher gesellschaftlicher Relevanz und 

mittelständisch geprägter Firmenstruktur mit flachen 

Hierarchieebenen 

• Work-Life-Balance: Vereinbarkeit von Beruf und 

Familie u.a. mit flexiblen Teilzeitmodellen sowie 
mobiler Arbeit, die je nach Bedarf und Anforderung in 

Absprache erfolgt 

• Faire Konditionen: Tariflich geregeltes Gehalt, 
Familienzuschlag, sowie Angebote für betriebliche 

Altersvorsorge und Berufsunfähigkeitsversicherung, 

30 Tage Urlaub und einen Zuschuss zum ÖPNV-

Firmenticket oder Deutschlandticket 

• Weiterentwicklungsmöglichkeiten & 

Gesundheitsförderung: Interne und externe 

Fortbildungen sowie Nutzung von Sport- und 
Freizeitangeboten des rbb (u.a. Kooperationen mit 

unterschiedlichen Fitness-Anbietern) 

 
 

Du bist interessiert? Dann senden uns bitte deine 

aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit der Angabe 

deiner Gehaltsvorstellung und deines möglichen Starttermins 

bis zum 09.11.2025 an: 

 

Martina Berndt/Personalmanagement 
rbb media GmbH, Kaiserdamm 80/81, 14057 Berlin 

bewerbungen@rbb-media.de 

 


