PERSONALREFERENT:I

GESUCHT

Die rbb media GmbH (rbbm) ist eine hundertprozentige Tochter des Rundfunk Berlin-Brandenburg (rbb) mit Sitz in Berlin. Unser
Leistungsspektrum umfasst die Werbezeitenvermarktung, Programmverwertung, Merchandising, Mitschnittservices, Lizenzen sowie

Kooperationen und Sponsoring.

Die rbbm sucht eine/n

Personalreferent*in, Teilzeit 50% (19,25 h/Woche) befristet fiir 2 Jahre

DEINE AUFGABEN

= Mitwirkung bei der Personalplanung inkl.
Personalkostenplanung im SAP Organisationsmanagement
(OM)

= Personalrecruiting

= Vorbereitung und Durchfiihrung von personellen
EinzelmaRBnahmen im operativen Tagesgeschaft (Erstellung von
Arbeits- und Anderungsvertrégen, Vorbereitung von
Versetzungen etc.)

= Unterstltzung der Personalentwicklung bei der
bedarfsgerechten Gestaltung von individuellen MalRnhahmen

= Ubernahme von Projekten im HR-Bereich

DEIN PROFIL

= Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft
oder eine kaufmannische Ausbildung mit
Spezialisierung im Personalwesen

= Erste Berufserfahrung als Personalreferent*in oder
in einer vergleichbaren Position

= Gute Kenntnisse im Arbeitsrecht und
Tarifvertragsrecht

= Routinierter Umgang mit den gangigen MS-Office-
Programmen (Outlook, Excel, PowerPoint, Teams)
und idealerweise Erfahrung im Umgang mit SAP

= Hohes Mal8 an Verantwortungsbewusstsein,
Dienstleistungsorientierung und Integritat

= Eigenstandige, zuverldssige und ergebnisorientierte
Arbeitsweise

WIR BIETEN

= Anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenin einem
Unternehmen mit hoher gesellschaftlicher Relevanz

= Verglitung nach Haustarif und attraktive Vorteile wie
Zuschuss zum OPNV-Firmenticket, Familienzuschlag,
Angebot fir betriebliche Altersvorsorge und
Berufsunfahigkeitsversicherung

= Flexible Arbeitszeiten, 30 Tage Urlaub, mobiles Arbeiten,
Weiterbildungsangebote, sowie Nutzung von Sport- und
Freizeitangeboten des rbb

Wir unterstiitzen unsere Mitarbeiter*innen, die Anforderungen
von Beruf und Familie u. a. mit flexiblen Teilzeitmodellen zu
vereinbaren. Wir mochten die kulturelle Vielfalt férdern und
begriiRen daher Bewerbungen von Menschen aller
Nationalitaten. Bewerbungen schwerbehinderter Menschen sind
uns willkommen.

Sie sind interessiert? Dann senden Sie bitte lhre
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit der Bitte um
Angabe des moglichen Eintrittstermins sowie lhrer
Gehaltsvorstellung bis zum 24.04.2025 an:

Andrea Kruppa/Personalmanagement
rbb media GmbH, Kaiserdamm 80/81, 14057 Berlin
bewerbungen@rbb-media.de
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